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Publicacdo do dia 19 de dezembro de 2007

Lei n° 2513 de 18 de dezembro de 2007.

Dispbe sobre as novas diretrizes do
Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, doravante  denominada
Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - COMDEDE, criado pela Lei
Municipal n® 1.621/97 e cria o Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

A Camara Municipal de Niteréi decreta e eu sanciona seguinte Lei:

Capitulo | — Da Natureza, da Finalidade e dos Priripios

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Niter6i o ConselMunicipal da
Pessoa com Deficiéncia, doravante denominado CONERB®ao consultivo, deliberativo
e controlador da implantacdo, implementacdo dastigas publicas de promocéao,
atendimento e defesa dos direitos da pessoa caoiédefa, de natureza permanente, cujo
objetivo principal é a fiscalizacdo da implantacéom capacidade de interiorizacdo das
acOes, estando vinculado técnica, financeira eradirativamente a Secretaria da area de
Assisténcia Social, assegurada a participacdcapargntre governo e sociedade civil.

Art. 2° - O COMPEDE reger-se-a pelos seguintes principios:
| — atender aos direitos das pessoas portadoras fidgmiga por meio da
implantacdo de politicas sociais basicas de adkdade, educacdo, salde, habitacao,

assisténcia social, transporte, esporte, cultlaaer e profissionalizacéo;

Il - fomentar a criacao, estimular e acompanhar agéeggos e programas que
contribuam para a incluséo social das pessoas ebaéhcia;

Il — elaborar e divulgar amplamente a Politica Musicife Defesa e Garantias
de Direitos da Pessoa com Deficiéncia destinagdesm exercicio de sua cidadania;
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IV - garantir e articular os principios da transvédsale e da intersetorialidade
nas acdes publicas pertinentes as pessoas conéaeific

Capitulo Il — Das Diretrizes
Art. 3° - Constituem diretrizes do COMPEDE:
| - apoiar a Rede Municipal de Atendimento as PessmasDeficiéncia,

Il - garantir a primazia do atendimento das pessoasdadiciéncia, por meio
de programas especificos de apoio e atencdo asiagmtendo como base o ndcleo
familiar;

Il - estimular a descentralizacdo dos servi¢os, poo e acdes que visem
estabelecer convénios entre o Poder Publico esasiagbes da sociedade civil, desde que
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia 8pci

IV - acompanhar os servigos oferecidos pelo Execytara a implementacao
de uma rede informatizada interna e externa quenifgera divulgacdo dos servigos
oferecidos nos planos governamentais e ndo govemtams, permitindo o controle e o
acompanhamento dos atendimentos e a¢fes publieasntes aos interesses das pessoas
com deficiéncia,;

V - opinar, acompanhar e assessorar a elaboracdegidacdes que tratem dos
direitos da pessoa com deficiéncia, a fim de garasts direitos e a promocéo de acdes
integradas e integradoras nos ambitos municipsiiagdeais e da Uniao;

VI - garantir a aplicacdo dos recursos do Fundo Mpalicila Pessoa com
Deficiéncia em ac¢des publicas em consonancia cowbpeivos desta Lei e das demais
normas vigentes, relativas ao interesse da pessoaeficiéncia,

VII - atender as consultas que lhe forem formulad@saeade sua competéncia.

Capitulo Il — Das atribuicdes e competéncias

Art. 4° - Compete ao COMPEDE, consoante permissivos coosfitais e
infra-constitucionais, além de outras funcfes eddrem atribuidas:

| - zelar pela efetiva implantacdo, implementacadesde e promocédo dos
direitos da pessoa com deficiéncia na Politica ®ipal pertinentes a este segmento;
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Il - coordenar a fiscalizacdo da observancia dostarel garantias atinentes a
sua area de atuacao;

Il - formular diretrizes e promover planos e programas segmentos da
administracéo local/regional para garantir os theetla pessoa com deficiéncia;

IV - acompanhar a prestacao de servicos de naturbliegé privada no que se
refere as acOes voltadas para a pessoa com deiii@abilizando a extensdo dos direitos
sociais aos segmentos excluidos;

V - garantir a efetivacdo do sistema descentraligagarticipativo, atuando na
formulacédo de politicas, apontando estratégiasode&ale e de execucdo das mesmas, por
meio dos Conselhos, das Conferéncias e dos FOrapsgs;

VI - acompanhar o planejamento e avaliar a execucédiante relatérios de
gestdo, das politicas e programas setoriais deaedacsaude, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, tpaliurbana e outras que objetivem a
integracdo e a inclusdo da pessoa com deficiéncia;

VIl - recomendar o cumprimento e divulgar as leis mpais ou qualquer
norma legal pertinente aos direitos da pessoa @fiti&hcia;

VIII - propor a elaboragcdo de estudos e pesquisas (eteeim a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

IX - propor e incentivar a realizagcdo de campanhasndo a prevencado de
deficiéncias e a promocéao dos direitos da pessoadediciéncia;

X - receber e encaminhar aos 6rgdos competentestigéege dendncias e
reclamacbes formuladas por qualquer pessoa ouadetiduando ocorrer ameaga ou
violagdo dos direitos da pessoa com deficiénciagasados nas leis e na Constituicao
Federal, exigindo e acompanhando a adocéo de nsesfielvas de protecéo e reparacao;

XI - convocar, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos,ao do Presidente e
extraordinariamente, por metade mais um dos seusbms, a Conferéncia Municipal de
Pessoa com Deficiéncia, que tera a atribuicédo disawa situagdo da Politica Municipal do
segmento e propor diretrizes para o aperfeicoantamgistema,;

XIl - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;
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Xl - promover a publicizagdo de todas as decisdesasalho, bem como
qguaisquer informacgdes que se relacionem com dmiigiiies do mesmo, visando esclarecer
todos os segmentos da sociedade;

XIV - articular e integrar as entidades governamemtaas representantes da
sociedade civil, com atuacéo vinculada a pessdaguma de deficiéncia,;

XV - manter ac¢des articuladas com o Poder Judiciéiojstério Publico,
Poder Executivo, Conselhos Municipais e Poder latye, propondo, inclusive, se
necessario, alteracées na legislacdo em vigor enitésios adotados para atendimento as
pessoas portadoras de deficiéncia,

XVI - propor modificacdes nas estruturas dos sistemamscipais que visem a
promocao, protecao e defesa dos direitos da pessoadeficiéncia, propondo, quando
necessario, o reordenamento do servi¢o prestado;

XVII - participar da elaboragéo dos instrumentos desfdamento orcamentario
municipal (PPA, LDO e LO), objetivando a garantts ¢hlanos e programas para a pessoa
com deficiéncia,;

XVIII - incentivar a qualificacdo e capacitacdo dos gsafnais da rede para o
atendimento as pessoas com deficiéncias;

XIX - garantir que se cumpra o suporte da Secretarid@dipal de Assisténcia
Social por meio de recursos financeiros, humarogisticos para execu¢ao do processo de
escolha das associagcfes e/ou demais represerdargesiedade civil em Forum préprio, a
ser definido no Regimento Interno deste Conselho;

XX - promover a cooperacdo e o intercambio com orgaygssimilares e afins
no ambito municipal, estadual, nacional e inteowel;

XXI - incentivar a participagdo de Universidades, Impae Entidades de
Classe, assim como Liderangcas Comunitarias e oubrganismos, Nnos programas
indicados pelo COMPEDE;

XXIl - elaborar o Plano Municipal de Atendimento e ABEn@s Pessoas com
Deficiéncia, indicando politicas sociais basicae @rotecdo social;

XXIII - criar mecanismos de interlocucdo e interface amsnusuarios e
entidades do Sistema de Protecdo a Pessoa conéDeifi;
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XXIV - deliberar a respeito da destinacéo e aprovacaplaacao dos recursos
do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Capitulo IV — Da Constituicédo

Art. 5° - O COMPEDE seré constituido de 9 (nove) 6rgaoBatter Publico e 9
(nove) representantes do segmento das pessoasefmmdtia, representadas pelos seus
titulares e respectivos suplentes, por mandato (te8) anos, sendo permitida somente
uma reconducgao consecutiva ao cargo.

§ 1°- Os nove representantes do Poder Publico seraweptros do Governo
gue fazem parte das areas adiante relacionadas:

a - um representante da Secretaria Municipal dadaesssisténcia Social,

b - um representante da Secretaria Municipal dadededucacao;

C - um representante da Secretaria Municipal dadeesalde;

d - um representante da Secretaria Municipal dadeddrbanismo;

e- um representante da Secretaria Municipal daded&aiéncias e Tecnologia;

f - um representante da Secretaria Municipal da deedransportes, Obras e
Servicos Publicos;

g - um representante da Secretaria Municipal dadgedaireitos Humanos;

h - um representante da Secretaria Municipal dadeeaultura,;

| - um representante da Camara Municipal de Niteroi.

§ 2°- Os representantes da sociedade civil do segndgdopessoas com
deficiéncia serdo escolhidos em processo eleitaraplamente divulgado a partir dos
critérios contidos em regulamento observando-sgyaiste composicao:

a - uma pessoa com deficiéncia visual;

b - uma pessoa com deficiéncia auditiva;

c - uma pessoa com deficiéncia fisico-motora;

d — uma pessoa com deficiéncia mental;

e- um representante de entidade atuante na aresfidéucia visual;

f - um representante de entidade atuante na arefidéucia auditiva,

g - um representante de entidade atuante na aregfidéicia fisico-motora,

h - um representante de entidade atuante na aregfidi&uicia mental;

i - um representante dos técnicos atuantes na pesfacservicos no segmento
das pessoas com deficiéncia.
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8 3°- Os representantes das pessoas com deficiéng@dae comprovar a sua
participacdo em movimentos sociais especificos rea ue representam, por periodo
minimo de doze meses.

§ 4°- Poderdo votar nas assembléias setoriais as gesgpadeficiéncia que
comprovarem sua militdncia ou atendimento no Mpitcde Niterdi por periodo minimo
de doze meses;

8 5°- Somente poderdo ser votadas nas assembléiamiseds pessoas com
deficiéncia com domicilio eleitoral no Municipio téteroi.

8 6°- Os representantes do Poder Publico e da sociedadéeverdo participar
de curso de capacitacdo para o exercicio de sgaduse possivel nos primeiros meses de
exercicio do mandato.

Art. 6° - Os representantes titular e suplente de cada qgfdlico deveréo ter
poder de decisdo no ambito de sua competénciap setidados pelo Prefeito.

Art. 7° - A Prefeitura Municipal e a Secretaria da areaAdsisténcia Social
dardo suporte administrativo e financeiro ao COMBERisponibilizando, para tanto,
servidores, espaco fisico e recursos.

Paragrafo unico - O COMPEDE requisitara servidores publicos, viadok
aos 0rgados municipais que o compdem sem onus faoaselho para formacdo da equipe
técnica e de apoio administrativo necessarias secnigdo de suas atribuigcdes.

Capitulo V — Da Organizagéo
Art. 8° - O COMPEDE ¢ organizado da seguinte forma:

| - plenéario;
Il - diretoria;
Il - comissBes de trabalho.

8 1° -0 Plenario é instancia maxima de deliberacdo do
COMPEDE, sendo composto por todos os seus memkgtgos, titulares e
suplentes.

§ 2°- A Diretoria é formada pelo Presidente, Vice-Rfeste, 1° Secretario e 2°
Secretario, sendo que tais cargos serdo alternadianee paritariamente ocupados por
membros governamentais e representantes da soeieiddda cada mandato.
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§ 3°- As Comissdes de Trabalho terdo carater permaoentemporario, sendo
formadas em Plenario e com atribui¢cdes definidaRegimento Interno.

8 4° - Os pareceres do Conselho, quando necessério, sativetidos a
consulta aos 6rgdos competentes para a deviddam@ennas questdes analisadas.

Art. 9° - As Resolugcbes do COMPEDE deveréo ser aprovadasrstade mais
um de seus membros e produzirdo efeitos a partsudepublicacdo, devendo as mesmas
serem publicadas em jornal de grande circulacadwacipio e/ou Diario Oficial.

Capitulo VI — Do Fundo Municipal da Pessoa com Defiéncia

Art. 10 - Fica criado no Municipio de Niter6i o Fundo Mupil da Pessoa com
Deficiéncia-FUMPEDE, a ser regulamentado em norspa@fica.

Art. 11 - As despesas de operacionalizagdo do COMPEDE, doeno as de
representacdo dos Conselheiros correrdo por c@ntdedretaria da area de Assisténcia
Social, conforme regulamentacao especifica.

Das Disposicdes Finais e Transitorias

Art. 12 - A funcdo de membro do COMPEDE é considerada tkresse
publico relevante e ndo serad remunerada.

Art. 13 - O COMPEDE reunir-se-a ordinariamente uma vez p@&s e,
extraordinariamente, por convocacao do seu Prdsiadendois tercos de seus membros e,
excepcionalmente, por convocagao do Prefeito.

8 1°- As reunides ordinarias serao realizadas em sesb@etas.

8 2°- As reunides extraordinarias poderao ser realzada sessdes abertas ou
fechadas, de acordo com a deliberacdo dos consehei

Art. 14 - Fica extinto o atual Conselho Municipal dos Dirgitbas Pessoas
Portadoras de Deficiéncia “COMPEDE” a partir da ggoslos membros do Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia criada por ksta

Paragrafo Unico - O atual Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia “COMPEDE” fiscalizara aorlenara a eleicdo e posse dos
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membros do Conselho Municipal da Pessoa com Deiciéde acordo com os critérios
estabelecidos.

Art. 15 - O COMPEDE, no prazo de trinta dias da nomeagaseios membros,
elaborara o seu regimento interno, dispondo sossiduncionamento e organizacgao.

Paragrafo Unico - A nomeacao e a posse do primeiro COMPEDE dar-se-a n
presenca do Prefeito.

Art. 16 - A posse dos membros do COMPEDE devera se dar zo pea180
(cento e oitenta) dias a partir da publicacdo desita

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@dmgando-se as
disposicdes em contrério, especialmente a Lei Moalic® 1.621 de 22/12/97.

Prefeitura Municipal de Niteroi, 18 de dezembro d&007.

Godofredo Pinto — Prefeito
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